STATUTO BEA Gestioni S.p.A.

TITOLO | - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE. OGGET TO
SOCIALE. DURATA

Articolo 1 - Costituzione e denominazione

1.1 E costituita una Societa per Azioni a totalpitede pubblico, ai sensi degli
articoli 113 e 115 del D.Lgs. n. 267/2000, degticati 5 e 192 del D. Lgs. n.
50/2016, e dell’articolo 16 del D. Lgs. n. 175/20@i@énominatdBEA Gestioni
S.p.A".

1.2. BEA Gestioni S.p.A. ha natura di Sociétehouse providing e, a tali fini, &
soggetta alla direzione, al coordinamento ed aroba analogo degli Enti pubbilici
soci, sia in forma diretta che in forma indiretthe di essa si avvalgano per lo

svolgimento di servizi, nelle forme e con le mowdafireviste dal presente Statuto.

1.3. La Societa e partecipata, direttamente o indiredtas unicamente da enti
pubblici e non € ammessa la partecipazione alléegodi privati, ad eccezione di
forme di partecipazione di capitali privati le guabn comportano controllo o
potere di veto previste dalla legislazione nazienal conformita dei trattati, e che
non esercitano un’influenza determinante sulla&éaciai sensi dell’articolo 5 del
D. Lgs. n. 50/2016.

1.4. L’acquisto della qualita di socio comporta accettag incondizionata dei
meccanismi di controllo analogo previsti dal preésestatuto e delle altre

deliberazioni eventualmente adottate dagli organismmontrollo.

Articolo 2 - Sede

2.1La Societa ha sede legale in Desio (MB), all'iradioi risultante dall'iscrizione
nel competente Ufficio del Registro delle Impresesensi dell'art. 111-ter delle
disposizioni di attuazione del codice civile.



2.2L’'0Organo Amministrativo, previa autorizzazione d&mitato per il controllo
analogo e sotto l'osservanza delle disposizionégiije puo istituire o sopprimere
sedi secondarie, filiali, succursali, agenzie, rappntanze, depositi, e recapiti.

Articolo 3 - Oggetto sociale
3.1La Societa persegue, quale scopo, la tutela ddaizzazione ambientale del

territorio di competenza degli Enti pubblici soassicura agli utenti e ai cittadini
le informazioni inerenti i servizi gestiti.
In particolare, la Societa svolge:

* la gestione di impianti per lo stoccaggio, il taatento, il recupero, lo
smaltimento di rifiuti solidi urbani, di rifiuti sgiali e di ogni altra
categoria di rifiuti prevista dalle norme vigenti;

» il servizio di raccolta di qualsiasi tipologia dhuti comprese le frazioni
destinate al riutilizzo e/o commercializzazione;

» la gestione di attivita diverse di igiene urbanaamibientale quali:
spurgo pozzi neri, raccolta rifiuti ingombranti essamilabili,
derattizzazione, demuscazione, disinfestazione,deveipubblico,
Spazzamento neve;

* la gestione di reti per il trasporto e la distrilme di energia termica
oltre agli impianti per I'alimentazione delle suttéereti, ivi compreso
il servizio di teleriscaldamento;

* la produzione, la distribuzione e vendita di erergliettrica prodotta
tramite impianti di cogenerazione, turboespansi@nala energie
rinnovabili e non;

e« |la commercializzazione di materiali e prodotti pEoienti dal
trattamento dei rifiuti.

Sono escluse dall'oggetto sociale le operaziomrveste ai sensi della Legge 2
gennaio 1991 numero 1 inerenti la raccolta delarnsypo e I'esercizio del credito,
qguelle previste dal Decreto Legislativo 1 settemb®83 n. 385 e tutte le altre
comunque vietate dalla presente e futura legist@zio

Nell’ambito dei servizi gestiti la competenza dedlacieta comprende le fasi di

studio, progettazione, costruzione degli impiadtesercizio degli stessi.



Nei settori di proprio interesse la Societa puonprovere e realizzare modelli
organizzativi per la gestione delle varie fasi @eocessi industriali nonché
acquisire, cedere e sfruttare privative industrtaievetti o invenzioni.

La Societa potra porre in essere ed esercitarsigaahttivita o servizio, anche di
commercializzazione e di studio connesso, ausilistrumentale, accessorio o
complementare rispetto alle attivita di cui sopressuno escluso.

La Societa potra realizzare e gestire le attivitacui sopra direttamente, in
concessione, in appalto, o in qualsiasi altra foseaza limiti territoriali, potendo
altresi effettuare delle attivita a seguito di igdta di terzi che siano Enti pubblici
0 privati.

La Societa potra inoltre promuovere la costituziomessumere sia direttamente che
indirettamente interessenze, quote o partecipazionaltre Imprese, Societa,
Consorzi, ed Enti in genere aventi oggetto analaffme o comunque connesso al
proprio, sia italiane che estere. In particolaae&dcieta potra acquisire e mantenere
partecipazioni di altre societa pubbliche al finéntdegrare con le predette societa
e con gli entri pubblici che le controllano, fordliecollaborazione anche di carattere
complesso volte ad assicurare I'erogazione deizdeaiivpubblico interesse sopra
indicati secondo il modello del c.ioh house providing di tipo verticale, orizzontale,
o in una delle altre tipologie previste dalla leggko stesso modo, la Societa potra
cedere le proprie azioni, o le azioni di altre sticontrollate, ad enti pubblici o
societa pubbliche al fine di realizzare compiutareele predette forme di
collaborazione secondo il modello del ardhouse providing.

E vietata la partecipazione diretta alla Societaatiitali privati, ad eccezione di
forme di partecipazione di capitali privati le guabn comportano controllo o
potere di veto previste dalla legislazione nazienal conformita dei trattati, e che
non esercitano un’influenza determinante sulla &acii sensi dell’articolo 5 del
D. Lgs. n. 50/2016.

La Societa potra entrare anche in Associazionimes@ai di imprese, assumere ed
affidare lavori, appalti e servizi, gestire bemmnplessi di beni e strutture di terzi.
La Societa potra compiere tutte le operazioni dattere tecnico, commerciale,
industriale, mobiliare, immobiliare, finanziarimclusa la prestazione e/o
'ottenimento di garanzie reali ritenute necessatke utili per I'esercizio

dell'oggetto sociale e il raggiungimento degli scegqciali.

3.2La Societa potra altresi:



* assumere o gestire affidamenti pubblici e privagi limiti di legge e della
propria competenza funzionale, rimanendo in tab¢asuo onere, per quanto
in ragione o qualora occorrendo, I'applicaziondeddisposizioni previste dalla
normativa pubblicistica di settore.

» stipulare contratti, convenzioni ed accordi corplédbliche amministrazioni,
nei limiti e nel rispetto delle norme vigenti, ntwécinstaurare, intrattenere e
risolvere con soggetti pubblici e privati tutti apporti giuridici opportuni,
compiendo tutte le operazioni mobiliari, immobiijdmanziarie, nonché ogni
altra operazione di qualsivoglia natura che sentta necessaria o anche solo
opportuna per il conseguimento dell’oggetto socilgiudizio dell’organo
amministrativo in carica, ivi compreso il rilascidi garanzie, avalli e

fideiussioni a terzi e a favore di terzi.

3.3 La societa, svolge la propria attivita imprendiéei operando secondo le
modalita del c.d. ih house providing”, in particolare oltre '80% del proprio
fatturato é effettuato nello svolgimento dei compil essa affidati dagli enti
pubblici soci, e la produzione ulteriore rispettosaddetto limite di fatturato é
consentita solo a condizione che la stessa pergiettmseguire economie di scala

o altri recuperi di efficienza sul complesso détiata principale della Societa.

3.4 1l Collegio Sindacale attesta, mediante appositaziene, entro la data di
approvazione del bilancio consuntivo di ogni aniorispetto della suddetta
percentuale dell’80% nell’anno precedente, peniigee le attivita svolte per conto
degli Enti pubblici soci.

Articolo 4 — Durata
La Societa ha durata fino al 31.12.2050 (trentuoerdbre duemilacinquanta); essa
potra essere prorogata una o piu volte o anticipamdée sciolta con I'osservanza

delle disposizioni di legge a tale momento vigenti.

Articolo 5 - Capitale sociale



5.1 Il Capitale sociale &€ determinato in Euro 120.008,(centoventimila/00)
diviso in 1.000.= (mille) azioni del valore nomigaldi Euro 120,00=
(centoventi/00) cadauna, interamente versato escuolgliviso:

a) numero 800 (ottocento) azioni di categoria A o ‘@i Ordinarie” (le

Azioni “A");
b) numero 200 (duecento) azioni di categoria B o “Ar{©orrelate” (le Azioni
“BH).

5.2Le Azioni A e B sono nel seguito definite collettmente le Azioni. Esse sono
fornite dei diritti di cui al presente Statuto. faute azioni appartenenti a una

medesima categoria conferiscono uguali diritti.

5.3 Le Azioni A o “Azioni Ordinarie” conferiscono i sagnti diritti ed hanno le
caratteristiche qui indicate:

a) sono liberamente trasferibili ad enti pubblici irado di assicurare il
controllo analogo congiunto nel rispetto di quantticato al successivo art. 8;

b) attribuiscono il diritto di voto nelle delibere assbleari sia in sede
ordinaria che straordinaria;

c¢) conferiscono il diritto agli utili secondo quantoegificato nell’art. 27.

5.4 Le Azioni B (o “Azioni Correlate”) sono riservatel &nti pubblici territoriali
e/o loro consorzi o societan‘house”’ e conferiscono i seguenti diritti ed hanno le
caratteristiche qui indicate:

a) attribuiscono il diritto di voto nelle delibere assbleari sia in sede
ordinaria che straordinaria;

b) sono incedibili ai terzi e, qualora ne ricorranoctendizioni, cedibili
unicamente a BEA S.p.A. ad un prezzo pari al prefizzcquisto da BEA stessa,
aggiornato in base alla variazione dell'indice paaie per i beni al consumo
dell'intera collettivita secondo I'ISTAT (indice Kl o eventuale parametro ISTAT
equivalente vigente al momento del riacquisto);

c) sono postergate nelle eventuali perdite della &icieel senso che
concorrono alla copertura delle perdite solo dojilari delle azioni ordinarie. In
caso pertanto di riduzione del capitale socialevelantaria che per perdite, sara
prima ridotto il capitale sociale rappresentatdedakzioni ordinarie fino al loro
esaurimento e solo successivamente sara ridoti@pitale sociale rappresentato



dalle azioni correlate. Le Azioni Correlate nontpeipano alla distribuzione di
dividendi né ad alcuna forma di riassegnazioneideii generati dalla Societa,
traendo la loro soddisfazione unicamente dal asoltlella gestione dei servizi che

saranno affidati al loro detentore.

5.5Per il conseguimento dell’'oggetto sociale i socir@mfacolta, nel rispetto e nei
limiti delle leggi e dei regolamenti vigenti, difeftuare finanziamenti, anche

infruttiferi, in favore della societa.

5.6 La quota di partecipazione, diretta od indiretiagldEnti pubblici territoriali
(e/o di loro consorzi e/o societa in house), inia@@so, non potra essere inferiore
al 100% (cento per cento) del capitale socialesélusa la cessione di azioni a
soggetti privati, ad eccezione di forme di partazipne di capitali privati le quali
non comportano controllo o potere di veto previtta legislazione nazionale, in
conformita dei trattati, e che non esercitano udhienza determinante sulla
Societa, ai sensi dell’articolo 5 del D. Lgs. N/Z1L6.

5.7 Non compete il diritto di recesso ai soci che nanrto concorso alle delibere
riguardanti I'introduzione, la modifica o la rimozie di vincoli alla circolazione

dei titoli azionari.

Articolo 6 - Le Azioni sono nominative ed indivisitili
6.1Le Azioni sono indivisibili. In caso di compropréeti diritti dei contitolari sono

esercitati da un rappresentante comune ai sefsirtie2437 c.c.

6.2Le Azioni sono nominative. Ai sensi dell'art. 23d@. comma I, le Azioni non
sono rappresentante da certificati azionari lattieggzione all’esercizio dei diritti

sociali spetta in virtu dell'iscrizione nel libros.

Articolo 7 — Versamenti
| versamenti sulle azioni sono richiesti dall’Orgafimministrativo nei termini e
modi che reputa convenienti. A carico dei sociitardo nei versamenti decorre

l'interesse nella misura legale, fermo il dispodéti’art. 2344 del Codice Civile.



Articolo 8 — Trasferimenti e prelazioni
8.1 Le Azioni Ordinarie sono trasferibili con le modaldi seguito indicate e con

le limitazioni di cui all’art. 5.3.

8.2Fatti salvi i casi di cui alla successiva lettgratialora un socio intenda vendere
0 comungue trasferire in tutto od in parte le ppezioni e/o i diritti di opzione a
lui spettanti, salvo quanto previsto all'art. 18vcth darne comunicazione, ai fini
dell’esercizio del diritto di prelazione di cui appresso, con lettera raccomandata
a.r. inviata allOrgano Amministrativo e al Comiaaper il controllo analogo,
contenente, a pena di inefficacia, le seguentcamioni:
- il nome e gli estremi identificativi dell'offerente
- il numero di azioni per cui é stata formulata lagwosta;
- il prezzo o il diverso corrispettivo offerto;
- le modalita di pagamento;
- eventuali garanzie offerte in presenza di una aifezdi pagamento;
- la data prevista per il trasferimento.
L’Organo Amministrativo, entro dieci giorni dal égzimento provvedera a dare
comunicazione dell'offerta a tutti gli altri soci.
Gli altri soci, destinatari delle comunicazioni dui sopra, ove interessati
all’'acquisto, dovranno esercitare la prelazione lfz@quisto delle azioni e/o dei
diritti di opzione cui la comunicazione si riferesattenendosi ai seguenti termini:
a) ogni socio interessato all'acquisto dovra far peme all’Organo
Amministrativo, a mezzo raccomandata a.r., la didmione di esercizio
della prelazione con lettera raccomandata inviatsoeil termine di 60
(sessanta) giorni dal ricevimento della comunicagielativa all’offerta di
prelazione, ovvero entro il termine di 60 (sessangorni dalla
comunicazione della determinazione del prezzo di pkell’arbitratore ai
sensi della successiva lettera c). L’'Organo Amnriaiso, entro 10 giorni
dal ricevimento della comunicazione di esecuzioredladprelazione,
provvedera a dare comunicazione all'offerente égktai soci a mezzo di
lettera raccomandata a.r. della proposta di aagpestvenuta;
b) la prelazione dovra essere esercitata per il prexicato dall'offerente ed

alle condizioni tutte indicate nell’'offerta. Quadonell’offerta non fosse



indicato il prezzo, qualunque ne fosse la ragioad €sempio: i)
corrispettivo offerto diverso dal danaro; ii) trasfiento posto in essere
mediante negozi diversi dalla compravendita in mame), il prezzo e le
altre condizioni per I'esercizio del diritto di paeione saranno determinati
dai soci interessati di comune accordo tra loro;

gualora non sia raggiunto alcun accordo in meritopr@zzo, i Ssoci
provvederanno alla nomina di un arbitratore unsoeJto tra una rosa di tre
nominativi di primarie banche d'affari o primari rgulenti finanziari
proposti come da accordi tra i Soci.

L’arbitratore decidera con equo apprezzamentoraisiell'articolo 1349,
comma 1, del Codice Civile e dell'articolo 1473 d&bdice Civile. La
determinazione del prezzo terra conto della sitrezipatrimoniale della
Societa, della sua redditivita, del valore corredé& beni materiali ed
immateriali dallo stesso posseduti, della sua pmrs&z nel mercato,
dellavviamento dell’azienda sociale e di ogni @ltircostanza cui si fa
usualmente riferimento ai fini della determinaziodel valore delle

partecipazioni societarie.

d) Il diritto di prelazione dovra essere esercitatolpdotalita delle azioni e/o

dei diritti offerte. Nell'ipotesi di esercizio deliritto di prelazione da parte
di piu soci, le azioni e/o i diritti di opzione effti spetteranno a ciascuno
dei soci interessati in proporzione al numero detieni possedute, salvo il
sorteggio fra di essi per le azioni che non dovessere possibile assegnare
interamente ad ogni singolo interessato.

Il socio o i soci che hanno esercitato il diritto pielazione dovranno
acquistare anche le azioni e/o i diritti in relamaai quali uno o piu degli
altri soci non abbiano esercitato il diritto di l&aone ad essi spettante, al
fine di assicurare che il cedente possa sempifetir@stutte le azioni offerte
in prelazione.

Qualora nessun socio intenda acquistare le azionidiritti oggetto della
proposta, il socio destinatario di quest’ultimaaddvero di trasferire al terzo
offerente le azioni e/o i diritti di opzione, alleedesime condizioni e
modalita di cui all'offerta, ovvero anche a condimi e con modalita
migliorative rispetto a quelle dell’offerta origina, entro sessanta giorni dal
ricevimento della comunicazione scritta di rinun@lesercizio della

prelazione da parte di tutti i soci che ne hanmittolj ovvero entro sessanta



giorni dalla scadenza del termine per I'eserciztiadprelazione stessa di
cui alla lettera a).

f) Non si fara luogo alla prelazione per i trasferithenper le vendite, a
gualsiasi titolo, in favore di societa controlldieettamente o indirettamente

dai soci.

Articolo 9 - Obbligazioni e finanziamenti e patrimaii destinati ad uno

specifico affare
9.1 La Societa potra emettere obbligazioni anche caitviernei limiti e con le

modalita dell’articolo 2410 del Codice Civile e lgehltre disposizioni di legge.

9.2 L’acquisizione di fondi con obbligo di rimborso geri soci non costituisce
raccolta di risparmio tra il pubblico, ai sensildeticolo 11, terzo comma del

D.Lgs. 1 settembre 1993 n. 385, se effettuatatengieranza alle disposizioni del
CICR. Le somme cosi raccolte sono infruttifere, lgue non vi sia contratta

pattuizione risultante da atto scritto.

9.3 La Societa puo costituire patrimoni destinati a® gpecifico affare ai sensi
degli articoli 2447 bis e ss. c.c. La deliberaziopstitutiva € adottata dall’Organo

Amministrativo previo parere vincolante del Conutaer il controllo analogo.

Articolo 10 — Riscatto.
10.1Fermo restante quanto previsto nel precedentekrtic4 lettera b), si precisa

che le sole Azioni B sono riscattabili, ai sendl'da. 2437 £xiesc.c.

10.2La decisione di riscattare le Azioni B & assuntfi@ayano Amministrativo,

previa deliberazione del Collegio Sindacale, megiatcertamento, se del caso,
dellavveramento dell’evento rappresentante la @aled riscatto, ed indicazione
del numero e delle categorie di azioni riscattateaxché mediante determinazione
del Valore di Riscatto ad un prezzo pari al predizacquisto delle azioni medesime
a seguito della procedura ad evidenza pubblicattmde data 18 dicembre 2020,

aggiornato in base alla variazione dell’indice paaie per i beni al consumo



dell'intera collettivita secondo I'ISTAT (indice &I o eventuale parametro ISTAT

equivalente vigente al momento del riacquisto);

10.3ll riscatto potra avvenire in presenza dei pressponei limiti quantitativi di

cui agli art. 2357 ss. del codice civile, con l'aito delle azioni in capo alla
societa medesima. In difetto dei presupposti diagflii art. 2357 ss. c.c. ovvero in
ogni caso qualora I'Organo Amministrativo lo degigevia deliberazione del
Collegio Sindacale, il riscatto potra avvenire na@de acquisto delle Azioni
riscattate direttamente in capo ad altro soggettpossesso dei requisiti previsti
dallo Statuto, a carico del quale gravera l'obblidglle prestazioni accessorie

gualora ancora da espletare.

TITOLO Il - CONTROLLO ANALOGO

Articolo 11 - Controllo analogo
11.1La Societa potra ricevere affidamenti diretti dnwatti pubblici dagli Enti

locali che esercitano il controllo analogo congauritenti affidanti”) ai sensi
dell’'art. 16 del D. Lgs. 175/2016, anche tramites¢éeieta BEA S.p.A. e Servizi
Comunali S.p.A., relativamente ai servizi che a$fmyno alla gestione del ciclo

integrato dei rifiuti eal servizio pubblico localeteleriscaldamento.

11.2Ai fini del presente Statuto, dei regolamenti aitta del controllo analogo

in generale, si intendono per "enti affidanti"@giiti locali che affidano alla Societa,
direttamente o indirettamente, servizi afferenf glestione del servizio integrato
dei rifiuti, nonché gli Enti locali che affidano lal Societa, direttamente o

indirettamente, il servizio di teleriscaldamento.

11.3.Per assicurare il rispetto delle condizioni di colid analogo, I'Ente locale
che abbia deliberato I'affidamento alla Societ&etivizi afferenti alla gestione del
servizio integrato dei rifiuti e del servizio di ledscaldamento, avra

immediatamente titolo per nominare i propri rappreanti nel Comitato per il
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controllo analogo di cui al presente e successhgai. Correlativamente, con |l
venir meno dell’affidamento del servizio, 'Enteclde decade dalla qualifica di
ente affidante e dalla possibilita di votare ilgmio rappresentante nel Comitato.

11.4.Gli Enti locali, anche ove non abbiano affidatcaalocieta la gestione del
ciclo integrato dei rifiuti, potranno affidare a egt'ultima il servizio di

teleriscaldamento e viceversa.

11.50Laffidamento dei servizi determina I'applicaziodemeccanismi di controllo
analogo congiunto e differenziato secondo le mtalpheviste dal presente Statuto,
dal Regolamento del Comitato per il controllo agale dalle eventuali previsioni

contenute in accordi e/o patti parasociali e natredti di servizio.

11.6 1l controllo analogo, oltre che mediante gli ordinstrumenti previsti dal
diritto societario, viene esercitato congiuntametdgli Enti locali che abbiano
affidato servizi afferenti al ciclo integrato ddiuti e/o servizi di teleriscaldamento
con le modalita previste dal presente Statuto, erale luce delle apposite
previsioni contenute in eventuali accordi e/o pp#rasociali, per il tramite del

Comitato per il controllo analogo (anche solo “Ctata”).

11.7 Ferme le prerogative esercitate per il tramite @emitato, ciascun ente
affidante ha il diritto di ottenere dalla Societdte le informazioni e tutti i
documenti che possano interessare i servizi geséti territorio di propria
competenza, e puo svolgere dei controlli ispetiviordine alle modalita di

svolgimento dei servizi affidati.

Ciascun Ente affidante pu0 elaborare e sottopoltee $ocieta documenti di
programmazione in ordine agli obiettivi da persegtiamite la gestioni& house,
mediante l'utilizzo di indicatori qualitativi e quoétativi, e verificare lo stato di
attuazione degli obiettivi, individuando azioni itive in caso di scostamento o

squilibrio finanziario.

11.8Ciascun Ente affidante puo impartire al’Organo Amistrativo e al Comitato

direttive e indirizzi vincolanti relativamente altkecisioni sulla organizzazione e
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gestione, anche da un punto di vista economicofiaaio, del servizio affidato
che abbiano esclusiva attinenza al proprio teratdr riferimento.

Ciascun Ente affidante mantiene il potere di moditiegli schemi-tipo dei contratti
di servizio che riverberano i propri effetti submza, da esercitarsi secondo
modalita e tempistiche rispettose del principitedie collaborazione con la Societa

e i suoi organi.

11.9 Ove il Comitato e/o I'Organo Amministrativo omettadi provvedere nel
senso indicato dal singolo Ente affidante sulleebds punto 8 che precede, resta
salva la facolta, in capo a quest'ultimo, di esgccidel diritto di recesso dal

contratto di servizio.

Art.12 - Comitato per il controllo analogo.

12.1 I numero, la modalita e i criteri di nominai ecnembri del Comitato per il
controllo analogo, articolate nei punti che segy@omo espressione delle diverse
tipologie di servizi affidati dagli Enti locali sodi BEA S.p.A. e di , €
garantiscono quindi, unitamente agli altri strumemevisti dal presente Statuto,
I'effettivita del controllo analogo congiunto siérsizio integrato di gestione dei
rifiuti e di teleriscaldamento. Cio al fine di gatae uno specifico controllo e
rappresentativita da parte degli Enti affidantiptiegabili ai servizi effettivamente
affidati.

12.2.1l Comitato per il controllo analogo € compostotdamembri, due dei quali
nominati dagli Enti locali soci di BEA S.p.A. e unominato dagli Enti locali soci

di_, secondo modalita idonee ad assicurare il otlatanalogo congiunto.

12.3.1 due membri del Comitato nominati dagli Enti lacaffidanti soci di BEA
S.p.A. devono essere rappresentativi, in misurpagmonale, degli Enti affidanti
e della diversa tipologia di servizi affidati.

Ciascuno dei predetti membri viene votato dagli Bfitdanti, soci di BEA S.p.A.,
a maggioranza semplice, attribuendosi il dirittociascun Ente affidante di

esprimere un voto, indipendentemente dalle dimansiell’ente di cui trattasi e
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dal numero di azioni che esso detiene, con le mtadakecondo i criteri fissati nel
Regolamento per il funzionamento del Comitato.

12.4.1l funzionamento del Comitato e regolato da appdRigolamento, approvato

dall’Assemblea.

12.5. 11 Comitato esercita funzioni consultive, di indizo e decisionali ai fini
dell’'esercizio del controllo analogo sui serviZidsiti.

Oltre alle funzioni decisionali, consultive e ddirizzo e controllo che sono definite
nel Regolamento del Comitato per il controllo agalal Comitato:

a) designa la maggioranza dei componenti dell’Orgamomnistrativo della
Societa, e ne chiede la revoca;

b) designa la maggioranza dei membri del Collegio &ateé della Societa, e ne
chiede la revoca,;

d) autorizza l'adozione, da parte del’Organo Amistirativo, del bilancio di
esercizio, del piano industriale, del bilancio emmico di previsione pluriennale,
del bilancio economico di previsione annuale erdetliconto consuntivo annuale,
con potere di valutazione di tutte le questioni nague relative ai servizi affidati;
i) propone allAssemblea l'esercizio dell'azione misponsabilita nei confronti
degli Amministratori, ai sensi dell'art. 2393 c.c.;

[) promuove l'esercizio dellazione di responsabiliteei confronti degli
Amministratori, ai sensi dell’art. 2395 c.c.;

m) assume le necessarie iniziative nei confronti @efano Amministrativo, ivi
incluso I'annullamento e/o la revoca degli attcontrasto con gli interessi pubblici
della collettivita e del territorio a cui si rifede il servizio;

n) puo porre il veto sulle operazioni ritenute nongroie 0 non compatibili con gli
interessi pubblici della collettivita e del terrim interessati dal servizio;

0) riceve direttive, indirizzi e documenti di programnone dagli Enti affidanti,

sulla cui base delinea le prescrizioni amministeaper 'Organo Amministrativo.

TITOLO Il - ASSEMBLEE
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Articolo 13 - Assemblea dei Soci

L’Assemblea rappresenta l'universalita dei soceeslie deliberazioni, prese in
conformita alla legge ed al presente statuto, gahb tutti i soci. Essa puo essere
convocata anche fuori dalla sede sociale, purchiéalia, e puo tenersi sia in

presenza che in forma telematica.

Articolo 14 - Convocazione delle assemblee

14.1 Le convocazioni delle assemblee sono realizzatara del Presidente del
Consiglio di Amministrazione, con la pubblicaziom®ll'avviso contenente
I'indicazione del giorno, dell’ora, del luogo dellunanza e I'ordine del giorno
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiaaleneno quindici giorni prima di

guello fissato per 'adunanza.

14.2Nello stesso avviso puo essere fissata per ungitirno la seconda adunanza,
per il caso in cui la prima andasse deserta. Fitels#dcieta non fara ricorso al
mercato del capitale di rischio, la convocazion® mssere effettuata anche
mediante avviso comunicato ai soci con mezzi chearg@cano la prova
dellavvenuto ricevimento almeno otto giorni prindell’assemblea ovvero

mediante telefax o posta elettronica certificata.

14.3Sono tuttavia valide le assemblee, anche non cate@mme sopra, qualora
sia rappresentato lintero capitale sociale e pgteall’assemblea della
maggioranza dei componenti degli organi amminisioag¢ di controllo e nessuno
si opponga alla trattazione degli argomenti; doessere data tempestiva
comunicazione delle deliberazioni assunte ai corapbn degli organi

amministrativo e di controllo non presenti.
14.4Per essere ammessi all’assemblea i soci devonaitieoi loro titoli azionari
nelle casse designate dell’avviso di convocazidmmtatardi due giorni prima di

guello stabilito per 'adunanza.

14.50gni azione da diritto ad un voto.
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14.60gni socio che abbia diritto di intervento all’asddea puo farsi rappresentare
per delega scritta da altra persona, fatti sadwieti di cui all’art. 2372 del Codice
Civile.

14.7Spetta al Presidente dell’assemblea constatamétiodli intervento anche per

delega.

14.8L'assemblea € ordinaria e straordinaria ai senigigtje.

Sono riservate alla competenza del’Organo Ammmaisto, ai sensi del secondo
comma dell'articolo 2365 del Codice Civile, le drazioni concernenti
I'istituzione o la soppressione di sedi secondarie.

14.9L’Assemblea ordinaria che approva il bilancio demeszio viene convocata
entro centoventi giorni dalla chiusura dell’eseixizociale. Qualora lo richiedano
particolari esigenze legate alla struttura ed gffetto della societa '’Assemblea
ordinaria potra essere convocata entro il termine cehtoottanta giorni.
L’assemblea dovra essere convocata, senza ritqudmdo ne sia fatta richiesta a
sensi di legge. L'assemblea e presieduta dall’Anstritore Unico o dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione s€ugt o, in caso di sua assenza,
da altra persona scelta tra gli amministratori ioaglonisti dai soci presenti. Il
Presidente nomina un Segretario, anche non sateyentualmente due scrutatori.
| processi verbali delle adunanze dell’assemblea stesi, nel rispetto delle vigenti
disposizioni di legge, sull’apposito libro e sottoti dal Presidente e dal Segretario

ed eventualmente dagli scrutatori.

14.10L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, pudlgersi, con interventi
dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, pardio conferma o videoconferenza, a
condizione che siano rispettati il metodo collegjiedl i principi di buona fede e di
parita di trattamento dei soci; € pertanto necessae:

a) sia consentito al Presidente dellassemblea, alacheezzo del proprio
ufficio di presidenza, di accertare l'identita e legittimazione degli
intervenuti, distribuendo agli stessi via fax o azzo posta elettronica, se
redatta, la documentazione predisposta per la améni regolare lo
svolgimento delladunanza, constatare e proclamanasultati della

votazione;
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b) sia consentito al soggetto verbalizzante di pereepdeguatamente gli
eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;

c) sia consentito agli intervenuti di partecipare allscussione ed alla
votazione simultanea sugli argomenti all’'ordine gielno;

d) vengano indicati nell’avviso di convocazione (salebe si tratti di
assemblea totalitaria) i luoghi audio / video ogéléé a cura della societa,
nei quali gli intervenuti potranno affluire, doversi ritenere svolta la
riunione nel luogo ove saranno presenti il Predelesd il soggetto
verbalizzante.

Nei casi di legge, ed inoltre quando il Presiddatatenga opportuno, il verbale
verra redatto da un notaio. L’Assemblea ordinanaprima convocazione e
regolarmente costituita con la presenza di tardi sbe rappresentino almeno la
meta del capitale sociale ed in seconda convocaziplunque sia la parte di
capitale rappresentato. L’Assemblea ordinaria si@rima convocazione che in

seconda convocazione € costituita e delibera a ior@gga dei presenti.

Articolo 15 - Assemblea ordinaria
15.1L'Assemblea ordinaria delibera sulle materie ad @ssrvate dalla legge e dal
presente statuto, fatte salve le prerogative dehi@do per il controllo analogo di

cui ai precedenti articoli 11 e 12.

15.2 L’Assemblea ordinaria:
O approva il bilancio;
[0 approva il Regolamento del Comitato di controllalago;
0 nomina e revoca il Presidente del Consiglio di Amsirazione o
I’Amministratore Unico e gli Amministratori;
0 nomina e revoca il Collegio Sindacale ed il sucskRente;
O determina il compenso degli Amministratori e deinmbei del
Collegio Sindacale nel rispetto dei limiti fissdélla normativa vigente;
O determina gli indirizzi generali della Societ3;
0 delibera su gli altri oggetti sottoposti al suo resa dagli
amministratori e, in particolare, qualora I'orgamministrativo ne abbia
fatta richiesta, esprime pareri sull'assunzioneugive attivita o di servizi
connessi a quello della Societa;

0 delibera su ogni altra materia alla stessa risargalla legge.
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15.3 L’Assemblea ordinaria, fermo restando quamévipto da norme particolari,
deve essere convocata almeno una volta all'anrinolie convocata ogni volta
I’Organo Amministrativo lo ritenga opportuno o gdame é fatta domanda da tanti
soci che rappresentino almeno un decimo del ca@tatiale a condizione che nella

domanda siano indicati gli argomenti da trattare.

Articolo 16 - Assemblea straordinaria

16.1L'Assemblea e convocata in via straordinaria pdibdeare sulle modifiche
dello Statuto, sulla emissione di obbligazioni,layroroga o scioglimento della
Societd, sulla nomina ed i poteri dei liquidateu,quanto altro previsto dalla legge.

16.2L’Assemblea straordinaria, in prima convocazionegsgtituita e delibera con

il voto favorevole di tanti Soci che rappresentaimeno i due terzi del capitale
sociale; in seconda convocazione, é costituitalibeta con il voto favorevole di
almeno il 51% del capitale rappresentato in Assemble votazioni nelle
Assemblee, sia ordinarie che straordinarie, sigaranno nel modo che di volta in
volta sara indicato dal Presidente dellAssembl8a. per la validita delle
deliberazioni la legge ritiene sufficiente la maggnza assoluta dei votanti, essa
viene calcolata senza tenere conto delle astendimoito.

16.31In caso di aumenti di capitale a pagamento, aglinegti spetta il diritto di
opzione ai sensi dell’art. 2441 c.c. In caso di ento di capitale con emissione di
una o piu categorie di Azioni senza rispettaretgprzioni preesistenti, fatta salva
I'approvazione delle assemblee speciali ai senssutscessivo art. 18, il diritto di
opzione inerente alla Azioni di ciascuna categbaaad oggetto le Azioni della
medesima categoria fino alla concorrenza delle Wiziemesse, ovvero, in

mancanza, o per la differenza, Azioni di categorimisura proporzionale.

Articolo 17 — Assemblee speciali.

17.1Le deliberazioni delle assemblee speciali predstiart. 2376 c.c. necessarie
per I'approvazione di atti che pregiudicano i diidi una o piu categorie di Azioni,
nonché deliberazioni delle assemblee speciali ptevial presente statuto sono

assunte:
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a) con il voto favorevole delle maggioranze stabilitalla legge,
relativamente alle assemblee speciali della cai@gdir Azioni A o
Azioni Ordinarie;

b) con il voto favorevole di almeno il 66 % delle Aaigelativamente alle

assemblee speciali della categoria B.

17.2 Oltre all’approvazione delle deliberazioni pregmidvoli dei diritti di
categoria, ai sensi dell'art. 2376 c.c., sono ini@gso assoggettate alla necessaria
approvazione delle assemblee speciali della stémoda B le modifiche statutarie
che riguardano:

a) la disciplina del riscatto per le Azioni;

b) la trasformazione, fusione e/o scissione dellaetaci

17.3Le assemblee speciali sono convocate dall’Organonfuistrativo, nei casi

previsti dalla legge e dal presente Statuto, noschéchiesta di tanti azionisti che
rappresentino almeno un decimo (1/10) delle azdawmlia categoria. In caso di
omissione o d'ingiustificato ritardo nella convomame, I'assemblea speciale e

convocata dal Collegio Sindacale.

17.4La procedura delllassemblea speciale € disciplidali@ norme contenute nel

presente Statuto con riferimento all’'assembleasdraaria.

TITOLO IV - AMMINISTRAZIONE

Articolo 18 — Poteri del’Organo Amministrativo
L’Organo Amministrativo e investito di tutti i paieper la gestione ordinaria e

straordinaria della societa senza eccezioni dasoél rispetto degli indirizzi e delle
indicazioni dellAssemblea e dell’organismo di amfio analogo previsti dallo
Statuto, e particolarmente gli sono riconosciutdtetule facolta per il
raggiungimento degli scopi sociali che non siantadegge e dallo Statuto in modo

tassativo riservate allAssemblea dei soci.
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Articolo 19 - Composizione dell’Organo Amministrativo
19.1La Societa € amministrata da un Amministratore Bracda un Consiglio

d’Amministrazione composto da tre membri. Il Coifisigdi Amministrazione,

gualora non vi abbia gia provveduto I'Assemble&ggk tra i suoi membri un
Presidente e puo eleggere anche un Vice Presidsdiigsivamente quale modalita
di individuazione del sostituto del Presidenteaasi di assenza o di impedimento.

19.2 Gli Amministratori durano in carica fino a tre ansono rieleggibili. Se nel
corso dell'esercizio vengono a mancare uno o pimmauistratori, il Consiglio
provvede alla loro temporanea sostituzione conbdedzione approvata dal
Collegio sindacale. Gli Amministratori cosi hominegstano in carica fino alla
successiva Assemblea. Tuttavia se per dimissiper@ltre cause viene a mancare
la maggioranza degli Amministratori, quelli rimasti carica devono convocare
subito I'’Assemblea per la sostituzione degli Amrsiratori mancanti. Gli
Amministratori cosi nominati scadono insieme a ljuelcarica all’atto della loro

nomina. In caso di dimissioni del Presidente, dedaatero Consiglio.

19.3Qualora vengano a cessare il Presidente o tusimgninistratori, I’Assemblea
per la nomina del Presidente o dell'intero Coneiglieve essere convocata
d’'urgenza dal Collegio sindacale il quale puo campinel frattempo gli atti di
ordinaria amministrazione. In tema di rinuncia,Seasone della carica, sostituzione
degli Amministratori e Sindaci, valgono le normel deodice Civile. Agli
Amministratori compete, oltre all’eventuale compersdabilito dallAssemblea,

anche il rimborso delle spese sostenute per I'eserdel proprio ufficio.

19.4 Per quanto attiene ai requisiti di professionaltd onorabilita degli

Amministratori e le cause di ineleggibilita, decazie® ed incompatibilita degli
stessi, valgono le previsioni degli articoli 2382390 Codice Civile e le ulteriori
disposizioni normative speciali vigenti in mateiiarelazione alla tipologia della
societa, alla natura dell'incarico ed all'oggettzisle, con particolare riferimento
ai requisiti di onorabilita, professionalita e autmia fissati con il D.P.C.M. di cui
all'art. 11, comma, 1 del D. Lgs. n. 175/2016.
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Articolo 20- Nomina dell'Organo Amministrativo
20.11 La nomina del’Amministratore Unico o della magginza dei componenti

del Consiglio di Amministrazione, ivi incluso il &idente, e fatta sulla base delle
designazioni del Comitato per il controllo analogbge vi provvede secondo Il

relativo Regolamento di funzionamento approvattAlsgsemblea dei soci.

20.2La nomina del restante componente del Consiglinaiininistrazione, avverra
sulla base di liste di candidati, hominativament@regressivamente elencati,
presentate dai soci e sottoscritte da rappresentgii stessi di almeno il 20% del

capitale sociale.

20.30gni socio potra sottoscrivere ed esprimere il poopoto per un’unica lista.
| voti raccolti da ciascuna lista saranno diviaiitcandidati della stessa, nell'ordine

ivi previsto, nel modo che segue:

Candidato: voto di lista fratto 1;
Candidato: voto di lista fratto 2;
Candidato: voto di lista fratto 3;
Candidato: voto di lista fratto 4;

Candidato: voto di lista fratto 5.

20.4 Risulteranno eletti coloro che, nel limite degli mmistratori da eleggere,
avranno ottenuto i quozienti piu elevati. In cas@atita di quozienti nella scelta
dell'ultimo consigliere da eleggere sara prefempoello della lista che abbia

ottenuto il maggior numero di voti e, a parita dtivquello piu anziano di eta.

Articolo 21 - Funzionamento del Consiglio di Amminstrazione
21.111 Consiglio di Amministrazione e validamente ctsto con la presenza della

maggioranza degli Amministratori in carica e deldba maggioranza dei presenti;

in caso di parita sara determinante il voto detidiente.
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21.211 Consiglio si riunisce nel luogo indicato dallanwvocazione, ogni volta che
il Presidente lo ritenga necessario, oppure quaralsia fatta richiesta scritta da

almeno un terzo dei suoi componenti.

21.3La convocazione e fatta dal Presidente per letewaomandata, fax o altro
mezzo consentito da recapitarsi almeno cinque giprima delladunanza a
ciascun amministratore e sindaco effettivo indieaihduogo, la data e I'ora della

convocazione e l'ordine del giorno.

21.41In caso di urgenza, la convocazione pud essere [feit telegramma o per

telefax spedito almeno due giorni prima della distsata per I'adunanza.

21.511 Consiglio di Amministrazione puo, tuttavia, vddimente deliberare anche
in assenza di formale convocazione, qualora siaaeepti tutti i Consiglieri in
carica nonché i Sindaci effettivi. In caso di agseo impedimento del Presidente,
il Consiglio di Amministrazione e convocato dal ¥i€residente. Il Consiglio di
Amministrazione provvede alla nomina di un Segretar

21.6Delle riunioni del Consiglio d’Amministrazione d@essere formato apposito
verbale sottoscritto dal Presidente o chi ne feeld e dal Segretario da annotarsi

nel relativo libro verbali del Consiglio di Ammirniazione.

TITOLO V - RAPPRESENTANZA SOCIALE

Articolo 22 - Presidente del Consiglio di Amministazione: poteri e funzioni
22.1Al Presidente, fatte salve ulteriori funzioni dedbdi da parte del Consiglio di

Amministrazione, compete la gestione dei rappoatld Societa ed i Soci e gli Enti
pubblici istituzionali e tutte le attivita di pubtihe relazioni per le quali il Consiglio

di Amministrazione potra conferirgli idonei poteri.

22.21l Presidente ha la rappresentanza legale delleetodi fronte a terzi ed in
giudizio nonché l'uso della firma sociale. Egli fagolta di promuovere azioni,
impugnative ed istanze e di resistere in giudiziaréi a qualsiasi autorita

giudiziaria ed amministrativa, in qualsiasi sedgrado, nonché di rinunciare agli

21



atti di giudizio, fatte salve le competenze deldtiore Generale. Ha altresi facolta
di transigere liti 0 comprometterle in arbitratuali o irrituali qualora sia stato a

cio delegato dal Consiglio di Amministrazione.

22.31l Presidente ha facolta di nominare e revocareeatr e procuratori alle liti

e di conferire procure speciali per singoli atttla@ a persone estranee alla Societa.
In caso di assenza o impedimento del Presidentaplresentanza legale della
Societa e la firma sociale spettano a chi lo s0stie ai sensi del presente Statuto.
In caso di assenza o impedimento, il Presidentsitusito dal Vice Presidente. Di
fronte a terzi la firma del Vice Presidente cosdite prova dellassenza o
dell'impedimento di quest’ultimo.

Articolo 23 - Consigliere Delegato
Il Consiglio di Amministrazione secondo i criterhes riterra piu rispondenti

all'attuazione dell’oggetto sociale e previa autpazione dellAssemblea e del
Comitato per il controllo analogo, puo delegard, limeiti stabiliti dalla legge, i
propri poteri di amministrazione a un solo congigdi individuando i poteri
delegabili e le modalita di esercizio degli stesgiConsigliere delegato spetta la
rappresentanza della Societa nei limiti della deleanferita.

Articolo 24 - Direttore Generale
24.1 1l Consiglio di Amministrazione puo nominare il Bttore Generale.
L’Organo Amministrativo determina inoltre le modalidi sostituzione del
Direttore Generale in caso di assenza o di impeatione di vacanza del posto. Di
norma, il Direttore Generale svolge le funzioni 8egretario dell’Organo
Amministrativo.
24.2 Al Direttore Generale compete la responsabilitaraipea della societa ed in
particolare, avvalendosi della struttura della stzci
v' adotta i provvedimenti per migliorare I'efficieneala funzionalita dei
servizi aziendali ed il loro organico sviluppo sulbase anche dei
risultati economici raggiunti;
v sottopone allOrgano Amministrativo lo schema d#éarxio e delle

relazioni programmatiche e previsionali;
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v puo formulare proposte per I'adozione dei provvestithdi competenza
dell’Organo Amministrativo;

v’ partecipa, senza voto, alle sedute del'Organo Amstrativo e ne
esegue o fa eseguire dalla struttura le delibengzio

v dirige il personale della societa; provvede, nebeito di legge e
regolamenti e contratti applicabili, alle assunzimgia a tempo
determinato che indeterminato; adotta i provvedimeisciplinari che
Ssi rendessero necessatri;

v' provvede, nei limiti posti dalle leggi e dai regolenti applicabili, ad
istruire le condizioni per la partecipazione aglpalti e provvede altresi
all’'acquisizione delle forniture e dei servizi nssari al funzionamento
normale della societa, nei limiti dei poteri cottigti, qualora per gli

stessi non sia richiesto il ricorso a procedurevitienza pubblica.

Articolo 25 — Firma e Rappresentanza Sociale
25.1 Al Presidente, o a chi ne fa le veci, spetta lpragentanza della societa di

fronte ai terzi ed in giudizio, con facolta di proavere azioni ed istanze giudiziarie
ed amministrative per ogni grado di giurisdiziond anche per giudizi di

revocazione e cessazione e di nominare all'uopo@atve procuratori alle liti.

25.2 La firma sociale spetta inoltre agli Amministrat@relegati nel’ambito dei

poteri loro conferiti dal Consiglio di Amministraxie.

25.3 L’'Organo Amministrativo trazione puo pure nominatiettori, institori,

procuratoriad negotia e mandatari in genere per determinati atti o categh atti.

TITOLO VI - VIGILANZA, BILANCIO, UTILI

Articolo 26 - 1l Collegio Sindacale
26.111 Collegio Sindacale € composto da tre Sindaceteffi, ai sensi e per gli

effetti dell’art. 2449 C.C., nominati sulla basdielelesignazioni del Comitato, che

vi provvede secondo il relativo Regolamento di fanamento, e da due Sindaci
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supplenti, nominati sulla base delle designaziehGbmitato, restano in carica per

un triennio, sono rieleggibili e non possono essevecati se non per giusta causa.

26.21l Collegio Sindacale vigila sull’osservanza dellegge e dello Statuto, sul
rispetto dei principi di corretta amministrazioregéia particolare sull’adeguatezza
dell'assetto organizzativo, amministrativo e coifeaadottato dalla Societa e sul
suo concreto funzionamento. Tale determinazione,waita assunta, sara valida
anche per gli esercizi successivi fino a diverdibemzione dell’Assemblea dei
soci. Per il Collegio Sindacale si applicano lgpdszioni di cui al Codice Civile

per cid che concerne composizione, presidenza,ecdusineleggibilita e di

decadenza, di nomina, cessazione, sostituzioneyided altro.

26.3La revisione legale dei conti e esercitata con telatita e i termini previsti
dalla legge da un revisore legale dei conti o dasatieta di revisione legale iscritti
nell'apposito registro.

Articolo 27 - Bilancio, utili e perdite.
27.1Gli esercizi sociali si chiudono al trentun (31¢&mbre di ogni anno.

27.2Alla fine di ogni esercizio 'Organo Amministratiyarocede alla formazione

del bilancio d’esercizio a norma di legge.

27.3Gli utili netti, risultanti dal bilancio della sagtia sono destinati come segue:

a)in primo luogo, prelevata una somma non inferidi@ @entesima parte
di essi per la costituzione della riserva legaie fa che questa non abbia raggiunto
il quinto del capitale sociale, vengono attribuéli capitale, salvo diversa
deliberazione dell’assemblea,

b) in secondo luogo, qualora la riserva sovrapprezzimriA A sia stata
utilizzata per la copertura di perdite, sara destina tale riserva sovrapprezzo
Azioni A un ammontare di utili sino a completa stituzione della riserva
medesima nell'importo sussistente prima del su@mti a copertura delle perdite;

c) in terzo luogo, distribuzione degli utili secondoagto previsto per le

diverse categorie di azioni.
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27.411 pagamento dei dividendi e effettuato pressodsse designate dall’Organo
Amministrativo ed a decorrere dal giorno che vieaenualmente fissato

dall’Organo amministrativo stesso.

27.51 dividendi non riscossi entro il quinquennio dabrgo in cui divennero

esigibili vanno prescritti a favore della societa.

TITOLO VII - DISPOSIZIONI GENERALI

Articolo 28 - Scioglimento
Nel caso di scioglimento della Societa, 'AssemplEama I'osservanza delle

norme inderogabili di legge, determinera le modalitlla liquidazione e nominera
uno o piu liquidatori fissandone le attribuzionipateri ed il compenso. L’attivo

netto residuo é attribuito in parti uguali a tugeAzioni Ordinarie.

Articolo 29 - Foro Competente.
Qualsiasi controversia dovesse insorgere tra i @@eero tra i soci e la Societa,

verra deferita all’autorita giudiziaria ordinarid Monza. Sono soggette alla
disciplina sopra prevista anche le controversiemasse da amministratori,
liquidatori e sindaci ovvero quelle promosse neoloonfronti, che abbiano ad

oggetto diritti disponibili relativi al rapporto sale.

Articolo 30 - Clausola finale
Per quanto non espressamente disciplinato dalrmieeS¢atuto si fa riferimento alle

disposizioni in materia contenute nel Codice Cieileelle altre leggi.
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